ULUSAL YONETIM

YONORG

2026
S1Vas

VE ORGANIZASYON
® KONGRESI

KONGRE OTURUM PROGRAMI

21 Mayis Persembe 13.30-14:45

Etkinliklerinin Karsilagtirilmasi

S SALON ADI 1.A Oturum CsnniBaion
= [Bildiri Ad: Yazarlar
< Dijital Déniisiim Ve Yesil Inovasyon Entegrasyonu Siirdiiriilebilirlik R -
§ 0 Performansini Nasil Sekillendirir? Ambalaj Sektoriinde Nitel Bir inceleme Prof. Dr. F. Oben Urdi, Ogrenci Gizem Kilig Peksen
s X . Prof. Dr. Meral Erdirencelebi, Prof. Dr. Berrin
S s e et g . Dr. , . Dr.
- & | Bir Aile Isletmesinin Siirdiiriilebilirlik Dinamikleri Filizoz, Doc. Dr. Mehmet Akif Cini
g Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlarmin (TSRS) Orgiitsel Tasarim Dr. Basak Demira
o) Boyutu: Yonetim Ve Entegrasyon Perspektifinden Analitik Bir Degerlendirme -5 Y
::‘: Kurumsal Glrlslmc1_11!< PersPektlﬁnden Agcik Inovasyon Ve Stratejik Biiyiime: Misafir Ogr. Uyesi Cem Duran
Kulugka Merkezlerinin Rolu
& SALON ADI 1.B Oturum Oturum Bagkan:
= [Bildiri Ads Yazarlar
—g Bayrak Tastyict Havayolu Isletmelerinde ESG Séylemleri: Ulusal Kiiltiir ve Dog. Dr. Emrah Koparan, Dr. Ogr. Uyesi Onur
8 » | Kurumsal Baskilarin Karsilagtirmali Analizi Capkulag
E :rr Demir Kafesi Yeniden Diisiinmek: Orgiit Tiirlerinin Dogumuna Y 6nelik ) )
£ ' | Sosyal Dalgalar Modeli Ogr. Gor. Onder Sakal
g Kurumsal Baskilar Altinda Zanaatkar Isletmeler: Tiirk Bigak¢ilik Sektoriinde
o) Mirasin Y6netimi Prof. Dr. Dilek Zamantil1 Nayir
m “Orman Oras1, Ev Buras” Manavgat Yangininda Yetki Alani Iddialarmin Ars. Gor. Dr. Sibel Doganay, Dog. Dr. Cihat Erbil,
- Afet Aninda Tescili Dog. Dr. Janset Aytemur
s SALON ADI 1.C Oturum Oturum Bagkan:
= [Bildiri Ads Yazarlar
—a Uretken Yapay Zeka Sonrasi Sinifta Ogrenmeyi Y6netmek: Bir Girisimcilik
8 1» | Dersi Vakasi Prof. Dr. Deniz Tuncalp
E :rr Kurumsal Egitimlerde Oyunlastirma Teknikleri Kullaniminin Adanmuslik,
g~ | Bilgi Tutma ve Algilanan Performans Uzerinde Etkisi Prof. Dr. Ozge Tayfur Ekmekci, Bade Arik Kara
E Bireyi Tanima Tekniklerinde Yapay Zeka Destekli Bir Yenilik Papbil’in Saban Sahin, Ogr. Gor.Haci Ismail Cing, Liitfi
3 Kariyer Planlamasi ve Insan Kaynaklar1 Yénetimine Stratejik Etkisi Emre
&} Insan Kaynaklar1 Uygulamalarindan Dijital Egitim Ile Yiiz Yiize Egitimin

Fatih Aydin, Dr. Ogr. Uyesi Omer Gizlier

1.D Oturum Persembe 13.30-14:45

SALON ADI 1.D Oturum

Oturum Bagkani

Bildiri Adi

Yazarlar

Etik iklim Calisan1 Nas1l Gelistirir? Orgiitsel Etik Iklimi, Isin Anlamlilig1 ve
Is Yerinde Gelisme (Thriving At Work) Arasindaki iligkiler

Ars. Gor. Edanur Celik, Ars. Gor. Caner Giinaydin,
Prof. Dr. Vala Lale Tiiziiner, Prof. Dr. Gonen Ilkar
Diindar

Orgiitsel Zeka Ile Firma Uriin Yenilikgiligi Arasindaki Iliskide Doniistiiriicii
Liderligin Aracilik Rolii

Dr. Ogr. Uyesi Dilek Balak

Kaygidan Davranisa: Iklim Degisikligi Anksiyetesinin Cevresel Orgitsel
Vatandaglik Davranigina Etkisinde Cevresel Bagliligin Araci Rolii

Dog. Dr. Nihan Birincioglu, Dr. Ogr. Uyesi Elif Sis
Atabay, Prof. Dr. Askin Keser

Liman Calisanlarinda Etik Liderligin Orgiitsel Sessizlik Uzerindeki Etkisi:
Psikolojik Giivenligin Roli

Ozgiir Sert, Ibrahim Sani Mert

Degisim Yo6netiminde Basar1 I¢in Dijital Liderlik Ozelliklerinin Fermatean
Bulanik Swara Yontemi ile Degerlendirilmesi

Dr. Ogr. Uyesi Celal Alpay Havle, Dog. Dr. Semih
Soran, Dr. Ogr. Uyesi Pinar Horasanli Gokalp

1.E Oturum Persembe 13.30-

14:45

SALON ADI 1.E Oturum

Oturum Bagkani

Bildiri Ad1

Yazarlar

Herkese Esit mi, Bazilarina Ozel mi? Insan Kaynaklar1 Farklilagtirmast
Literatiiriine Bibliyometrik Bir Bakis

Dr. Ogr. Uyesi Enes Ugur Tohum, Dog. Dr. Siikran
Sirkmtioglu Yildirim, Dog. Dr. Ulkiihan Bike Esen

Orgiitlerde Yas Ayrimciligi, Performans ve G6z Ardi Edilen Sessizlik: Bir
Bibliyometrik Analiz

Dog. Dr. Giizin Kiyik Kicir, Dr. Miige Unal, Volkan
Askun

Karar Verme Stratejileri Olgeginin Gelistirilmesi

Dr. Ogr. Uyesi Saffet Karayaman

Olgek Uyarlama Ama Nasil? Liderlik Olgekleri Uzerine Bir Analiz

Dog. Dr. Ziimral Giiltekin, Ogr. Gor. Dr. Firat
Giiltekin, Prof. Dr. Olcay Bige Askun

14:45-15:15 ARA

www.2026yonorgkongresi.com

yonorg2026

yonorg2026

@ yonorg2026@gmail.com



ULUSAL YONETIM

YONORG

2026
S1Vas

VE ORGANIZASYON
® KONGRESI

21 Mayis Persembe 15:15 -16:30

2.A Oturum Persembe 15:15 -

16:30

SALON ADI 2.A Oturum

Oturum Bagkani

Bildiri Adi

Yazarlar

Calisanlar Dijital Doniigiime Hazir m1? Dijital Cagda Calisandan Beklenen
Yetkinlikler

Ars. Gor. Ece Nur Degirmenci-Polat, Dog. Dr.
Mehtap Ozsahin

Orgiitlerde Glirik EIma Etkisi: Cok Diizeyli ve Dinamik Bir Kavramsal
Model Onerisi

Dog. Dr. Alper Gurer, Fatma Gﬁkge

Is Yerinde Sikilmanin Sessiz Istifa Davranisi Uzerindeki Etkisinde Sektordeki
Deneyimin Diizenleyici Rolii

Dr. Yesim Tim Kilg, Dr. Ogr. Uy651 Tugay Oney,
Dr. Ogr. Uyesi Serife Karagdz, Dr. Ogr. Uyesi Nihal
Arican Kaygusuz

Miikemmeliyetciligin Is-Aile ve Aile-Is Catismas1 Uzerindeki Etkisi: Asiri
Bagliligin Aracilik Rolii

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Kaya, Dog. Dr. Hayat Ebru
Erdost Colak

2.B Oturum Persembe 15:15 -16:30

SALON ADI 2.B Oturum

Oturum Bagkani

Bildiri Ad1

Yazarlar

Bulanik Bir Ortamda KOBI’lerin Dijital Déniistim Y 6netimi: Kritik Kisitlar
Uzerine Bir Arastirma

Dr. Ogr. Uyesi Ercan Yiiksekyildiz, Dr. Bilal
Kobanoglu, Dog. Dr. Uyesi Selen Uygungil
Erdogan, Do¢.Dr. Mehmet Selman Kobanoglu

Yeni Kamu Yonetimi Ekseninde Calisma Ve Sosyal Giivenlik Bakanhigi’nda
Stratejik Doniisiim: Miikkemmeliyet Merkezi Ve Yeni Nesil Istihdam Model
Onerisi

Zafer Dokuzer, Prof. Dr. Unsal Sigr

Stratejik Ceviklikten Orgiitsel Performansa Dijital Déniisiim Ve Orgiitsel
Ceviklik ile Dogrudan Ve Dolayl iliskiler

Ogr. Gér. Dr. Ulkii Tutar, Dog. Dr. Musa Said
Ddven

Aile Isletmelerinde Dijital Y®6netisim Uygulamalarinin Caligan Performansina
Etkisinde Psikolojik Sahiplenmenin Roll

Dr. Ogr. Uyesi Deniz Sénmez

Cahisanlarinin Ozgecilik Smirlar

“ SALON ADI 2.C Oturum Oaninibsion
= Bildiri Adi Yazarlar
3 Akademide Tersine Mobbing: Ustlerin Astlardan Algiladigi Mobbing Dog. Dr. Canan YILMAZ,
§ = “Dijital Tiikenmiglik” Baglikli Caligmalarin Bibliyometrik Analizi Ogr.‘_Gt')r."Dr. Firat Giiltekin
E < Dr. Ogr. Uyesi Mert Giinerergin, Dog. Dr. Benan
g Kurt Yilmaz, Dr. Ogr. Uyesi Ela Burcu Ugel, Prof.
E’ Dost Goriiniimlii Diismanlar: Akademide Frenemy (Dostman) Dinamikleri ve | Dr. Omir Neczan Timurcanday Ozmen, Prof. Dr.
3 Duygusal Maliyetleri i} Ale\{. Katrjnli "
@) Ters Mobbingin Stratejik Karar Verme Uzerindeki Etkisi: Turk Akademisi Dr. Ogr. Uyesi Ertugrul Karoglu, Ogr.Gor. Taner
o Ornegi Basfirinci
o SALON ADI 2.D Oturum Oturum Baskam
= Bildiri Adt Yazarlar
3 Dr. Ogr. Uyesi Tuba Biyikbeyi Basdag, Dr. Ogr.
“E:& 3 Iletisim Becerileri Yenilik¢i Is Davranisini Giiglendirir mi? Uyesi Ibrahim Firat
E & | Eglenceli Caligma Ortaminin Kusaklar ve Cinsiyet Baglaminda Yeniden
| Tanimlanmasi Prof. Dr. Deniz Elber Bori, Prof. Dr. Serra Yurtkoru
g Duygusal Sermaye ve Yapici Rol Dig1 Davraniglar: Mesleki Deneyimin Dr. Hande Ulukap1 Yilmaz, Dog. Dr. Abdullah
3 Diizenleyici Roliine Dair Bir Aragtirma Ylln}az _ "
A Kahramanliktan Moral Yaralanmaya: Olaganiistii Donemlerde Saglik Dr. Ogr. Uyesi Enver Samet Ozkal, Prof. Dr. Belkis
N Ozkara

16:30 17:00 ARA

www.2026yonorgkongresi.com

yonorg2026

X yonorg2026

@ yonorg2026Gogmail.com
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21 Mayis Persembe 17:00 -18:15

3.A Oturum Persembe 17:00 -18:15

SALON ADI 3.A Oturum

Oturum Bagkani

Bildiri Adi

Yazarlar

Liman Calisanlarinda Etik Liderligin Orgiitsel Sessizlik Uzerindeki Etkisi:
Psikolojik Giivenligin Rolii

Ozgiir Sert, Ibrahim Sani Mert

Is Stresi, Kabullenici ve Pasif Sessizlik Arasindaki Iliskide Orgiitsel
Diglanmanin Araci Roli

Dr. Mustafa Ismet Bagboga, Dr. Ogr. Uyesi Ash
Kaya, Dr. Asli Ercan Onbigak

Psikolojik Sozlesme Thlalinin Orgiitsel Sapma Davramsmna Etkisinde
Duygusal Tiikenmenin Araci Rolii ve Etik Iklimin Diizenleyici Rolii: Hastane
Ornegi

Dr. Ogr. Uyesi Semra Kése

Orgiitsel Gaslightingin Isten Ayrilma Niyeti Uzerindeki Etkisinde Psikolojik
Giivenligin Araci1 Rolii: Konaklama Isletmeleri Uzerine Bir Arastirma

Dr. Gamze Ozcan, Dr. Ogr. Uyesi Abdurrahman
Akman, Dog. Dr. Ergiin Kara, Bilim Uzmani Okkes
Calik

Duygusal Dengesizligin Durumsal Aracilik Modeli

S SALON ADI 3.B Oturum Oaninibsion

= Bildiri Adi Yazarlar

3 Lider-Uye Etkilesiminin Kariyerizme Etkisinde Kariyer Tatmininin Araci Dr. Ogr. Uyesi A. Cigdem Ata, Prof. Dr. A. Asuman

5o |Roli Akdogan

E ; Calisanlarda isle Biitiinlesmenin Olusmasinda Duygusal Emegin ve Kendini . .

= | Ayarlamanm Etkisi Uzerine Bir Arastirma Dog. Dr. Ozgir Ongore

= Miilakat Memnuniyeti Olgeginin Gelistirilmesi: Gegerlik ve Giivenirlik Dog. Dr. Giilbeniz Akduman, Prof. Dr. Zeynep

g Analizi " Hatipoglu - _

m Anketin Otesinde: Duygu Odakli TAM—UTAUT?2 Cergevesi Araciligiyla Dr. Ogr. Uyesi Alp Par, Dr. Ogr. Uyesi Rana Ozyurt

™ ChatGPT Benimsenmesinin Modellenmesi Kaptanoglu

: SALON ADI 3.C Oturum Oturum Bagkan:

< |Bildiri Ads Yazarlar

E Ye{el Basmda Gazete Birlesmeleri: Isletme Stratejileri Baglaminda Bir Dog. Dr. Nazan Kahraman

g - Degerlendirme _

5 & | Kiiresel Universite Siralamalarinda Sosyal Bilimler: Rekabette One Cikan Prof. Dr. M ehmet Barca, Dog. Dr. Semih Ceyhan,

&3 | Ulkeler Ve Tiirkive’nin Durumu Dr..Og"r. Uyesi Mu“sab Ta}ha Akpinar, Muhammed

g Y Fatih Ozer, Ars. Gor. Emirhan Yagc1

S Dijitallesmeden Yapay Zekaya Stratejik Yetenek Yonetimi: Literatiiriin Prof. Dr. Yeter Uslu, Dog. Dr. Erman Gedikli, Dog.

8 Bibliyometrik Analizi Ve Engellerin Degerlendirilmesi Dr. Emre Yilmaz

- Algilanan Rekabet Baskis1 Ve Cevresel Performans Iliskisinde Cevresel Dr. Ogr. Uyesi Fatih Sahin, Dr. Ogr. Uyesi Serife
Kurumsal Sorumlulugun Diizenleyici Etkisi Ors Prof. Dr. Tarhan Okan, Yasin Yildrim

< SALON ADI 3.D Oturum QIR S Sl

= Bildiri Adi Yazarlar

2 Hibrit Calisma ve Yalmizlik: Esneklik, Is-Yasam Catismasi, Algilanan

a.i 1o | Performans ve Orgiitsel Giiven Perspektifinden Bir Degerlendirme Prof. Dr. Ozge Tayfur Ekmekci, Amine Ozpinar

3 & | Orgiitsel iletisim ile Orgiit ikliminin I Performansina Etkisinde Algilanan

= | Yonetici Desteginin Rolii: Teksfil Sektoriinde Bir Arastirma Mesut Mustafa Evrensel, Prof. Dr. Enver Aydogan

= Giiven Tek Basina Yeterli mi? Orgiitsel Gliven ve Bilgi Paylagsma Davranigi

g Iliskisinde Is Yeri Arkadashiginin Aracilik Rolii Dog. Dr. Alptekin Develi, Yavuz Selim Ozyer

) Algilanan Orgiitsel Destek Ile Isyeri Mutlulugu: Psikolojik Rahatlik ve

on

Dr. Ogr. Uyesi Hilal Baran

18:15 -20:00 Serbest Zaman

20:00-23.00 GALA YEMEGI
(Royal Palace Davet Salonu )

www.2026yonorgkongresi.com

yonorg2026

X yonorg2026

@ yonorg2026Gogmail.com
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22 Mayis Cuma 09.00-10.15

SALON ADI 4.A Oturum

Oturum Bagkani

Bildiri Adi

Yazarlar

Liderlik Tarzlarimin Lidere Duyulan Giiven Uzerindeki Etkileri: Meta-
Analitik Bir Karsilagtirma

Dr Tayfun Aydogdu, ismail Polat, Hiiseyin Celik,
Prof. Dr. Bora Yildiz

Dijital Baskinin Bedeli: Teknostres ve Tiikenmislik Iliskisinin Meta-Analitik
Incelemesi

Ogr. Gor. Dr. Esin Ceysan Sasmaz

Psikolojik Giiclendirmenin Isten Ayrilma Niyeti Uzerindeki Etkisinde Ise
Adanmigh@in Araci Etkisi: Bir Meta-Analitik SEM Analizi

Dog. Dr. Ziibeyir Ozgelik

Yesil Liderligin Calisan Performansina ve Orgiitsel Baglhiliga Etkisi: Otel
Calisanlar1 Uzerine Bir inceleme

Dr. Ogr. Uyesi Mukaddes Giiler, Murat Durgun

4.B Oturum Cuma 09.00-10.15(4.A Oturum Cuma 09.00-10.15

SALON ADI 4.B Oturum

Oturum Bagkan1

Bildiri Ad1

Yazarlar

Yapay Zeka Ve Orgiitsel Siirdiiriilebilirlik: Firsatlar, Riskler Ve Ydnetsel
Cikarimlar

Dr. Turhan Karakaya, Dog. Dr. Okan Yasar

Yapay Zeka Caginda Orgiitii Yonetmek Yapay Zeka Destekli Yonetsel Sistem
Modeli

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem Giileryiiz, Ogr. Gér. Dr.
Nazik Erdal Akyuz

Teknoloji Dis1 Markalarda Yapay Zeka Ve Organizasyonel Yetkinlik Sinyali:
Tiiketici Cikarimlar1 Uzerine Bir Inceleme

Ars. Gor. Zekiye Sahin, Ars. Gor. Enes Yavuz

Artirilms Zeka Perspektifinden Isletmelerde Stratejik Karar Verme: Is Zekas:
Ve Yapay Zekanin Roliine Yo6nelik Nitel Bir Arastirma

Zahrasadat Jeddihosseini, Prof. Dr. Ahmet Erkus

Bir Arastirma

S SALON ADI 4.C Oturum Oturum Baskan:

8  [Bildiri Ad: Yazarlar

E Hristo Stambolski’nin Hekimlik Kariyeri Insaasina Bourdieusyan Bir Bakis Dr. Ogr. Uyesi Cemil Ozan Soydemir

S o R ——

O ; I§ok}1, Bell_ek ve Kimlik: Tiirk Kolonya Markalarinda Gegmisin Insasi ve Prof. Dr. Dilek Zamantili Nayir

g S | Orgitsel Kimlik

E Bir fks'rll .Asm:ak: Y_uzyl_lllk Markalarin Kurumsal Hafizalarinda Orgiitsel Uzun Dr. Ogr. Uyesi Murat Bastug

o Omdirlilik Dinamikleri

< gfﬁﬁ; i]ZDevlet Isletmelerinde Kariyer Sicill-I Ahval Kayitlarinda Tematik Dr. Ogr. Uyesi Kemal Demir

S SALON ADI 4.D Oturum Oturum Baskan:

& [Bildiri Adi Yazarlar

g Miisteri Nezaketsizliginin Ise Baglilik Etkisi: Uykusuzlugun Araci Cinsiyetin | Dr. Ogr. Uyesi Eda Telli, Dr. Benan Gok, Ogr. Gor.
3 & | Diizenleyici Roli Dr. Mustafa Cihan Yarali

od y . usta

£ S | Calisan Ogrenme Baghiligi: Bir Olgek Uyarlama Caligmasi Dr. Ogr. Uyesi Gozde Morgiil

g Turizm Calisanlarinda Ise Adanmishig: Artiran Unsurlar: Algilanan Orgiitsel

5 Destek ve Psikolojik Giivenlik iliskisi Dr. Ogr. Uyesi Burcu Altintas

@) Dijital Is Yasaminda Duygusal Donukluk: Calisan Deneyimleri Uzerine Nitel | Prof. Dr. Pelin Kanten, Merve Gozde Durmaz, Prof.
=

Dr. Giilten Giimiigtekin, Dr. Benan Arda

10.15-10.45 ARA

www.2026yonorgkongresi.com

yonorg2026

X yonorg2026

@ yonorg2026Gogmail.com



ULUSAL YONETIM

YONORG

2026
S1Vas

VE ORGANIZASYON
® KONGRESI

22 Mayis Cuma 10.45 -12:00

- SALON ADI 5.A Oturum Oturum Baskan:
S [Bildiri Ads Yazarlar
- Anlam Kasifleri ve Anlam Mimarlari: Kariyer Tatmini ve Yasamda Anlam ) )
<, Iligkisine Dair Bir Aragtirma Ogr. Gor. Onder Sakal
= Sosyal Hizmet Uzmanlarinin Perspektifinden, 2828 Sayil1 Kanun Kapsaminda
g Kurum Bakimi Deneyimi Olan Bireylerin Kariyer Yonelimlerinin Dr. Ogr. Uyesi Fevziye Bekar, Vahittin Ocak, Ogr.
3 Fenomenolojik Analizi Gor.Dr. Ertan Ding -
e Dr. Ogr. Uyesi Isil Kiroglu Arslan, Dr. Ogr. Uyesi
g ] Burcu Batga Yurtsever, Ogr.Gor Kevser Buran,
o Mesleki Baglam Temelinde Yagam Becerilerinin Incelenmesi Dog. Dr. Ebru Ozer
< Dr. Ogr. Uyesi Bumin Cagatay Aksu, Dr. Ogr. Uyesi
10 Kariyer Yonetimi Uygulamalarinin Kariyer Yetkinlikleri Uzerine Etkisinde Is | Turgay Karaling, Dr. Ogr. Uyesi Asli Kaya, Dog.
Becerikliliginin ve Lider Uye Etkilesiminin Rolii Dr. Dursun Boz
. SALON ADI 5.8 Oturum Oturum Baskan:
S | Bildiri Ads Yazarlar
: Stratejik Insan Kaynaklar1 Endeksinin Radikal Inovasyona Etkisinde Dinamik | Prof. Dr. Cemal Zehir, Dr. Ogr. Uyesi Emel Burak,
€ o | Yeteneklerin Araci Rolii Dog. Dr. Songil Zehir
O 2 Dijital Yorgunluk: Yonetim ve Isletme Alanindaki Arastirmalarin Dog. Dr. Yasemin Kaya, Ogr. Gér. Onur Cataltepe,
€ = | Bibliyometrik Analizi Ogr. Gor. Seda Colak
5 Dijital Déniisiim Siirecinde Orgiit Tasarimunin Yeniden Yapilandirilmast: Dr. Ogr. Uyesi Aysun Dogan, Prof. Dr. Demet
©) Yaslanan Isgiicii Uzerine Kavramsal Bir Analiz Varoglu
ﬁ Déngiisel Ekonominin “Gdriinmeyen Basrol Oyunculari”: Yalova’da Atik Dr. Ogr. Uyesi Vildan Tash Karabulut, Prof. Dr.
Toplayicilar ve Enformel Isgiicii Organizasyonu Senay Yuriur
0 SALON ADI 5.C Oturum Oaninibsion
S | Bildiri Adi Yazarlar
E Klasik Orgiit Kuramina Asimetrik Bakis: Giincel Frederick Taylor Okumasi Prof. Dr. Ramazan Erturgut, Dr. Artug Eren Coskun
3 8 Sefkat Sozlesmesi: Bagibos Kopeklerin Giivenliklestirilmesi ve Miistereklerin | Dog. Dr. Cihat Erbil, Ars. Gor. Esra Kasap, Ars.
= & | Ahlaki Ekonomisi Gor. Dr. Zarif Songil Goksel
= Ozgirlik Vaadinden Oz-Denetim Kiskacina: Sosyal Medya Anlatilarinda o
o Girigimci Benlik Ingast Dr. Ogr. Uyesi Siikriye Giilpinar Ulagkin
O Tiirk Saglik Alaninin Mekandaki Karsiligi; Temsil Edilemezin Siirsel Anlatist
) mi1 Yoksa Haritalandirilabilecek Bir Gergeklik mi? Dog. Dr. Onur Unlii, Ogr. Gor. Feride Aydin
o SALON ADI 5. D Oturum Oturum Bagkan:
= Bildiri Adt Yazarlar
= Ekonomik Politika Belirsizligi Ve Girisimcilik Refleksleri Tiirkiye Orneginde e oo
§ 8 Isletme Giris-Cikis Duyarliligina Dayali Yeni Bir Analiz Yaklasimi Dr. Ogr. Uyesi Emre Bilgic
cd Otomotiv Sektdrunde Faaliyet Gosteren Bir ARGE Merkezinde Kano Modeli | Ulviye Savas, Seda Cimdiken Turan, Ender
g Ile I¢ Miisteri Odakli Patent Ve Fikri Haklar Y&netim Siirecinin lyilestirilmesi Erkafatasiprof. Dr. Serkan Altuntas_. _‘
S Dinamik Yetenekler Kavraminin Geligimi: Bibliyometrik Bir Arastirma Dr Og_r. Uyesi Osman Akarsu, Dr. Ogr. Uyesi
a) Huseyin Parmaksiz
o)

Isletme Kiimeleri Ve Yeni Girisim Olusumu

Dr. Ogr. Uyesi Gékhan Onder

OGLEN YEMEGI - 12:00 — 14:30

www.2026yonorgkongresi.com

yonorg2026

X yonorg2026

@ yonorg2026Gogmail.com



ULUSAL YONETIM

YOmK)RG

2026
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VE ORGANIZASYON
® KONGRESI

22 Mayis Cuma 14:30-15:15

SALON ADI 6.A Oturum

Oturum Bagkani

Bildiri Adi

Yazarlar

Yesil insan Kaynaklar1 Y®6netiminin Yesil Orgiitsel Davrams Uzerindeki
Etkisinde Yesil Is Etiginin Araci Rolii: Enerji Sektorii Uzerine Bir Aragtirma

Dr. Opr. Uyesi Vildan Bayram, Dr. Hasan Ozkan

“Kalite Deme Bana!”: Yiiksekogretimde Akreditasyon Siireglerine Elestirel
Bir Bakis

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Doruk Mutlu, Dr. Ogr.
Uyesi Aynur Cigde Ata, Ogr. Gor. Dr. Abdulsamet
Duran, Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ertem

Sorumlu Liderlik Literatiiriiniin Yiikselisi: Normatif Egilim ve Ikili S6ylem
Yapisinin Analizi

Ars. Gor. Giilay Tinmaz Karagay, Ars. Gor. Irem
Yumag, Ars. Gor. Ismail Polat, Prof. Dr. Bora Yildiz

Cesitlilik Algismin Sorun Bildirme Davranisi Uzerindeki Etkisinde Is Etigi
Degerleri ve Isyerinde Sosyal Cesaretin Rolii

Ogr. Gor. Dr. Cansu Bozdogan, Ogr. Gor. Dr. Merve
GoOzde Durmaz, Dog. Dr. Kemal Koksal

SALON ADI 6.B Oturum

Oturum Bagkani

Bildiri Ad1

Yazarlar

Yapay Zeka Araglarina Yonelik Tutumlarin Akademik Basar1 Uzerindeki
Etkisi: Ogrenme Motivasyonunun Araci Rolii

Semra Ertekin, Dr. Ogr. Uyesi ibrahim Firat

Dijital Yetkinligin Yapay Zekaya Yonelik Genel Tutum Uzerindeki Etkisinde
Kisi-Is Uyumu ve Dijital Liderligin Diizenleyici Rolii

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Altintas

Yapay Zeka Destekli Liderlik ve Insan-Yapay Zeka Is Birligi: Orgiitsel Giiven
ve Calisan Performansi Uzerindeki Etkilerin Nicel Analizi

Dr. Ogr. Uyesi Selvi Vural, Dr. Ogr. Uyesi Mehmet
Fatih Vural, Ogr. Gor. Dr. Nejla Aydinoglu

Yapay Zeka Yardimer mi Denetleyici mi? Sunulus Bigiminin Calisan
Deneyimi Uzerindeki Etkisi

Dog. Dr Emre Burak Ekmekg¢ioglu, Safa Arslan

SALON ADI 6.C Oturum

Oturum Bagkan1

Bildiri Ad1

Yazarlar

Yalin Yonetim Literatiiriinde Spagetti Diyagraminin Kullanim Bigimleri:
Sistematik Bir inceleme

Dr. Ogr. Uyesi Irem Tanyildiz1 Baydili, Ogr. Gér.
Dr. Eda Emul, Prof. Dr. Erkan Turan Demirel

Dinamik Yetenekler Kuranu Baglanminda Orgiitlerde Inovasyon
Basarisizligia Ait Kavramsal Bir Modele Yénelik Onermeler Tiirkiye
Savunma Sanayi Sektorii Ornegi

Ogrenci Burcu Alat Giirkaynak, Prof. Dr. Hakki
Okan Yeloglu

Dijital Tasarim Arastirmalarinda Rekabet Stratejisinin Evrimi: Konu
Modellemesi Ve Anahtar Kelime Kiimeleme ile Denetimsiz Makine
Ogrenmesi Yaklasim

Prof. Dr. Cemal Zehir, Dr. Tugge Ekin Yilmaz

Afet Yonetisiminde Dijital Brikolajin Roli

Nuriye Unlii, Murat Ulubay

6.D Oturum Cuma 14:30-16:15| 6.C Oturum Cuma 14:30-16:15 (6.B Oturum Cuma 14:30-16:15| 26.A Oturum Cuma 14:30-16:15

SALON ADI 6.D Oturum

Oturum Bagkani

Bildiri Adi

Yazarlar

Cevik Liderligin Dijital Doniisiime Etkisinde Dijital Yetkinligin Araci Rolii

Dr. Ogr. Uyesi Tugce Simsek, Dr. Ogr. Uyesi
Osman Benk

Akademisyenlerde Negatif Duygularin Is Tatmini Uzerindeki Etkisinde
Yapay Zekaya Yonelik Olumlu Tutumun Diizenleyici Roli

Dr. Ogr. Uyesi Fevziye Bekar, Ogr. Gor. Dr. Ertan
Ding

Calisan Yalnizlig1 Is Tatminini Nasil Etkiler? Perakende Sektoriinde Bir
Aragtirma

Muhammediil Emin Fidan, Dr. Ogr. Uyesi Ismail
Alici

Psikometrik Gerekliliklerine Gore Meslek Profilleri: Ug Eksenli Model
Onerisi

Prof. Dr. Omer Liitfi Antalyali, Dr. Ogr. Uyesi
Zeynep {lhan

15:15 15:45 ARA
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22 Mayis Cuma 15:45 -17:00

Yaptirmin Yapisal Asimetrisi Uzerine Kavramsal Bir Model

2 SALON ADI 7.A Oturum Oturum Baskam
~
o) Bildiri Adi Yazarlar
: Kadin Calisanlarda Duygusal Emek Orgiitsel Sessizlik ve Tiikenmislik
€ o | Psikolojik Mekanizmanin Test Edilmesi Ogr. Gor. Dr. Havva Degirmenci Tarakei
3 ,? Kadin Girigimcilerde Girigimci Siirekliligin Konfigurasyonel Analizi Dr. Dilek Cinar, Dr. Murat Giiney
g ' [ Kolektif Calisma Diizeyinin Takim Performans1 Uzerindeki Etkisinde
5 Psikolojik Giivenin Araci Rolii: Tiirkiye’deki Kadin Kooperatifleri Uzerine
') Bir Arastirma Dog. Dr. Ebru Ozer, Zehra Nur Cetin
::. Cesaret Kiric1 Kiiltiir: Séylemler Universite Ogrencilerinin Girigimeilik
Niyetleri Uzerinde Nasil Goriinmez Engeller Olusturur Ogr. Gor. Dr. Adil IBIN
. SALON ADI 7.B Oturum GumunlBaskan
o |Bildir Ads _ Yazarlar
Stratejik Rekabet Baglaminda Operasyonel Dayaniklilik: I¢ Ve Dig Cevre . s
g = Faktorleri, Orgiitsel (?grenme Ve Orgiitsel Performans Agisindan Incelenmesi Dr Ogrencisi Yagﬂlz Yaman, Prof. Dr. Ahmet E.rkus
O T | Yonetim Kurulu Ve Ust Diizey Yonetici Transferlerinin Yenilik Ciktilart Ogr. Gor. Merve Ozden Caka, Prof. Dr. Tiilay Ilhan
g | Uzerindeki Etkisi: Bist Imalat Firmalar1 Uzerine Bir Arastirma Nas
5 Stratejik Yonetim Alaninda Rekabet Eden Okullarin Varsayimlarinim Prof. Dr. Mehmet Barca, Prof. Dr. Mustafa Colak,
) Uygulayic1 Ve Akademisyenlerin Goriisleri Isiginda Degerlendirilmesi Dog. Dr. Musa Said Déven
,EE- Ihracatc1 Firmalarin Yesil inovasyon Yeteneklerinin Cevresel Performansa Dr. Ogr. Uyesi Ozan Kalaycioglu, Prof. Dr. Halit
Etkisi, Yesil Oziimseme Kapasitesinin Diizenleyici Rolii Keskin
S SALON ADI 7.C Oturum GumunlBaskan
N~
= [Bildiri Ad: Yazarlar ]
. Dog. Dr. Emine Atalay, Ogr. Gor. Kevser Hiisna
2 Can, Ogr. Gor. Hakan Yonde, Ogr. Gor. Halil Can
g Sagllk Kurumu Calisanlarinda Yabancilasmanin Sessiz Istifaya Etkisi Aydgmir _ _
3 Isyerinde Algoritmik Yonetim ve Teknostres: Algoritmik Kontroliin Dr. Ogr. Uyesi Saadet Karakus, Ogr.Gor Niliifer
c Diizenleyici Roliine Iliskin Bir Aragtirma Klragll Le"blebicioglu _‘ _‘
g Giivenli Baglanma ve Yoneticiye Duyulan Giivenin Performansa Etkisi: Dr. Ogr. Uyesi Selvi Vural, Dr. Ogr. Uyesi Mehmet
85 Adaptasyonun Araci Rolii Uzerine Boylamsal Bir Aragtirma Fatih Vural
O Etik Liderlik Literatiiriiniin Doniisiimii: Bibliyometrik ve Metin Madenciligi
™~ Temelli Bir Inceleme (1997-2026) Ars. Gor. Melike Artar Biyiklar
. SALON ADI 7.D Oturum OapnilBasian
& | Bildiri Ads Yazarlar
: Calisiyor Gibi Goriinmek mi, Deger Uretmek mi? Algilanan Uretkenlik— Dog. Dr. Aysel Arslan, Dr. Ogr. Uyesi Saadet
g = ("}erg:ek Verimlilik Paradoksunun Sistematik Bir incelemesi G[]ngl[]z _ -
O & | Orgiitsel Esnekligin Calisan Performansina Etkisinde Cevresel Belirsizligin Dr. Ogr. Uyesi Coskun Akga, Dr. Ogr. Uyesi Erman
g = | Diizenleyici Rolil Kiling, Ogr. Gér. Dr. Ertugrul Tekin
E Geng Isgiiciinde Can Sikintist: Is Ozellikleri, Istihdam Tiirii ve Isten Ayrilma | Betiil Kogak, Dog. Dr. Omer Erdem Kogak, Prof.
o Niyeti Dr. Génen ilkar Diindar
,e Yonetsel Sorumluluk Ayrigmasi: Algoritmik Karar Sistemlerinde Kontrol ve

Dog. Dr. Begiim Al

17:00 17:30 ARA

22 Mayis Cuma 17:30 -18:45

Paradigma Paneli

18:45 - 19:00 ARA

19:00-20.00- Kapamis Oturumu

www.2026yonorgkongresi.com

yonorg2026

X

yonorg2026

@ yonorg2026@gmail.com



